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Vocalia Eventos

Vacante

La vocalia de Eventos, seria ideal fuese atendida por al menos dos personas, las caracteristicas que
consideramos mas adecuadas es que tengan una fuerte vocacion de servicio orienta a organizar
eventos de Voluntariado Familiar, que puedan generar impacto en las familias y ayuden en minimizar el
impacto con la realidad de mucho nifios. Las principales actividades se desarrollaran los fines de
semana. Los objetivos de la Vocalia seran los siguientes:

- Al menos una salida al mes con objetivo de voluntariado, sindrome Down, Paralisis...
- Al menos cada dos meses se organizara una excursion, bicicletas en la sierra, nieve, visitas culturales

Contaremos con la ayuda de profesores de Religiédn muy involucrados en este tipo de actividades
segun nos han manifestado. Ademas las excursiones seran voluntarias y la asociacion ayudara en la
negociacién y subvencién de algunos de los costes.



Vocalia

Extraescolares
Vacante

La principal labor de la vocalia de extraescolares sera velar por el correcto desarrollo de las
actividades extraescolares, las principales funciones son:

- Verificar el cumplimiento de Documentacion

- Verificar el numero minimo de alumnos por extraescolar y que los grupos son homogéneos.

- Atencion de inscripciones nuevos padres.

- Verificar la calidad y excelencia de las clases.

- Adaptar las clases extraescolares y que los proveedores puedan atender la demanda evitando
listas de espera.

Se requiere para una correcta implantacion que al menos la Vocalia la formen dos personas,
contaran con el apoyo de la Junta Directiva especialmente del Presidente. Y se pondran todos los
medios necesarios. Se considera que la calidad debe imperar al numero de actividades.



Vocalia Escuela

de Padres
Vacante

La vocalia Escuela de Padres consideramos sufiente con que la desarrolle una tunica persona el
objetivo de la Vocalia es ayudar a la formacién de los padres y la relaciéon con sus hijos en todos los
asunto que actualmente generan dudas en la educacién y que no se actian de forma homogénea por
los padres. El objetivo minimo es desarrollar una clase Tedérico/Practica con los Padres.

- Objetivo de 1 Charla al menos cada dos meses.
- Duracién de 1,30 horas
- Contara con Vino Espartiol o agape presupuestado para fomentar la asistencia y compartir.
- Ademas de Charlas especificas también se podran montar mesas redondas de opinion y discusion
- Los temas principales a tratar seran:
- Relacidn con las nuevas tecnologias
- Motivacion
- Educar en el asombro
- Gestionar crisis
- Unidad Familia



Vocalia Club

Lectura
Vacante

La vocalia de Club de lectura puede ser formada por personas aficionadas a la lectura, su principal
funcidén sera la de colaborar on el colegio en la formacién de una buena Biblioteca de uso mixto para el
colegio y la asociacién. Los objetivos consistiran en:

- Organizar al menos un taller de lectura mensual en el colegio.

- Recomendacidén de libros tanto a Padres como Nifos, enfocados en los valores.
- Gestionar Biblioteca externa al colegio de forma quincenal o mensual.

- Facilitar lectura a los nifios que no tiene acceso a compra de libros caros.



Caracteristicas

Comunes

Todas las actividades que se desarrollen deben contar las siguientes caracteristicas:

- Optimizar COSTE vs CALIDAD de la actividad o accidn.

- Buscar el mayor numero de colaboradores y patrocinadores.

- En los eventos que se subvencionen la gestién econdémica la hara el AMPA.

- Los eventos que tengan apertura a invitados tendran un coste superior que nos permita crecer.
- Busqueda de la EXCELENCIA, hacer excelentemente pequeiias tareas.

- Tener siempre en mente la Asociacion, cuidando la imagen e identidad.

- El cuidado del Material, tanto de Asociacién como del Colegio serd una maxima.

- Buscaremos en los eventos formativos personalidades relevantes que fomente acudir.



PREMIOS
AMPA

JOSEP
TARRADELLAS

PREMIO INTERNO, se elegira del conjunto de empleados, padres y de Alumnos de Colegio aquel que
destaque por cualquier accion, comportamiento, aportacion y/o que represente los valores del
esfuerzo, trabajo en equipo, tolerancia, honestidad, solidaridad e igualdad.

PREMIO EXTERNO, se elegira del conjunto de la sociedad, con especial valor a las personas que
colaboren con el AMPA y el COLEGIO que del mismo modos destaquen por cualquier accion,
comportamiento, aportacién y/o que represente los valores del esfuerzo, trabajo en equipo, tolerancia,
honestidad, solidaridad e igualdad.

Para este Premio la Junta Directiva con la colaboracién de Vocalias propondran dos personas internas
y dos externas y la Asamblea Votara anénimamente. En la partida presupuestaria se propondra si el
premio tiene un pequeiio componente econéomico para DONAR a la Asociacion que el premiado
decida.

Se entregara en la fiesta de FIN DE CURSO de cada ario. Es intenciéon de este AMPA con el tiempo
generar un premio que con los anos puede generar cierto reconocimiento.
Cualquier miembro de AMPA podra proponer premiados a la Junta Directiva.



ORGANIZACION DEL

AMPA
Enrique Rodriguez

La Junta Directiva del AMPA dara soporte y apoyo a todas las vocalias que lo requieran, en cuanto a la
organizacidén de la misma que por supuesto sabemos todos se hace de forma Voluntaria se hara de la
siguiente manera:

- Reunién Mensual de Junta Directiva y de Vocalias en el AMPA se repasara la situacion necesidades y
presupuesto de cada Vocalia. Se realizara los PRIMERO JUEVES DE CADA MES.

-WHATSAPP para gestidn y necesidades diarias que puedan surgir.

- La Junta Directiva mantendra contacto directo con el colegio para cubrir y tratar necesidades ya sean
del Colegio o de la Asociacioén.

- Es OBLIGATORIO mantener el mejor ambiente con capacidad de aceptar criticas en ambiente
positivo que nos ayuden a todos a mejorar y tratar de realizar una gestion dindmica, innovadora,
divertida y siempre con el foco de mejorar las actividades y educacién de los nifios.

- Se realizara ASAMBLE GENERAL de forma Trimestral.

- Todos los miembros del AMPA buscaran activamente la implicacién de Padres en la gestién de
cualquiera de las vocalias. Cuantos mas se impliquen mas enriquecedoras seran la experiencias.



Como podeis observar tenemos mucho que hacer y mucho que aportar, en el conocimiento de que todos los
Padres de Colegio estamos muy ocupados cualquier minuto libre es altamente valorado, del mismo modo la
educacién y gestidn de nuestros hijos es una prioridad, QUERER ES PODER, dando el lugar de prioridad que
cada uno considere al AMPA, estoy convencido podremos hacer grandes cosas por nuestros hijos y por su
educacidn, al final como todos sabemos es el mejor legado que les podemos dejar.

Contamos con un GRAN equipo docente que sabe destacar en la educacioén, calificaciones y gestién de
nuestros hijos, en muchos aspectos y no podemos dejar que el AMPA no complete con la misma exigencia la
educacion de nuestros hijos.

Quiero animaros a participar en el AMPA, si finalmente solo 4 personas gestionan todas las actividades sera
muy complicado por la dedicacién y tiempo que requieren, sin embargo si conseguimos que un grupo de
Padres sean capaces de implicarse lo suficiente, con poco tiempo de cada y con la implicacién adecuada
podemos recuperar la esencia de esta asociacion.

Sin mas solo quiero animaros y que animeis a todos los Padres que de algun modo quieran dedicarle un
poco de su tiempo a la AMPA, en el ambiente de crecimiento, generosidad, ayuda, responsabilidad que
queremos transmitir.

Enrique Ro
Presidente AMPA JOSEP
TARRADELLAS



